STYRELSEHANDLING
Motion angaende XXXX

Karbuset Lund, 2018-01-21
Jacob Tyrberg, Naringslivsansvarig 17/ 18 TEKNOLOGKAREN

vip Lunps Tekniska Hoaskora

Motion angaende Riktlinjer for
Naringslivsverksamhet

Bakgrund

Niringslivsverksamheten dr en viktig del av Teknologkarens verksamhet. Teknologkdren och
LTH har idag ett hégt ansett varumirke gentemot foretag. Att bygea en bra relation med ett
foretag tar tid. Déremot att forstra den gar oerhdrt mycket snabbare. Dirfor dr kontinuitet
och tydlighet viktigt.

I dagsldget dr det mycket upp till Néringslivansvarig och Projektledaren f6r ARKAD hur
niringslivsverksamheten bedrivs. For att skapa kontinuitet och ge ett ryggstod dt
verksamheten har denna riktlinje tagits fram. Det dr viktigt f6r Teknologkarens varumairke,
legitimitet och relationer till féretagen att verksamheten har en kontinuitet i sitt agerande.

Undertecknad har kollat pa hur de andra teknologkérerna i Sverige gér men storsta delen av
underlaget till policyn har sitt ursprung i diskussioner i Néringslivskollegiet samt i
diskussioner med Projektledaren f6r ARKAD. Riktlinjerna har dven varit pd remiss till
Niringslivskollegiet.

Detta ir ett reviderat férslag av motionen som lyftes i fjol.

Forslag

Undertecknade har dirfor stillt upp tydliga riktlinjer £6r hur niringslivskontakt ska fungera
med fokus pa kontaktperson, avtal, utvirdering och priser. I riktlinjen specificeras dven
tillvigagingssitt vid utbyte av tjdnster, produktforsiljning, och produktspons.

Undertecknade yrkar dirfor pa
att Styrelsen antar det bifogade dokumentet Réiktlinjer for Naringslivsverksambet

att Styrelsen tar bort Tabell 1 fran Riktlinje f6r informationskanaler

I Naringslivsverksambetens tianst, dag som ovan

JACOB TYRBERG
Nringslivsansvarig 17/18
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FULLMAKTIGEHANDLING

Motion angaende inférande av nytt
utskott
Karbuset Lund, 2017-12-06 TEKNOLOGKAREN

vip Lunps Tekniska HoéGskoLa

Jacob Tyrberg, Naringslivsansvarig

Motion angaende inférande av nytt utskott

Bakgrund

Idag dr IAESTE en del av Kdren och fungerar som vilket utskott som helst, med egen
ordférande som viljs av Fullmiktige enligt Reglementet paragraf §1.2.2. De dr dock inget
eget utskott enligt Reglementet och jag vill ddrfor att de ska bli det. Forslag pa
utskottsdirektiv bifogas

Forslag
IAESTE fungerar idag som ett utksott och dérfér borde de formellt vara ett utksott ocksa.
Forslag pa utskottsdirektiv bifogas 1 bilaga.

Jag yrkar dirfér pa
att ligga till en paragraf §5.11 i Reglementet enligt f6ljande:
»§5.11 International Association for the Exchange of Students for

Technical Experience.
IAESTE LK Lund ska verka for att erbjuda platser £6r utlandspraktik f6r
studenter pd LTH och inresande studenter.”

English summary

Since IAESTE today operates as any committee in Teknologkdren but formally is not a
committee I suggest that IAESTE should become a committee in Teknologkéren and that
the Regulations should be changed accordingly.

I Teknologkdrens tignst, dag som ovan

JACOB TYRBERG
Naringslivsansvarig 17/ 18
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STYRELSEHANDLING

Motion angaende inférande av nytt
utskottsdirektiv

Karbuset Lund, 2017-12-06 TEKNOLOGKAREN

vip Lunps Tekniska HoéGskoLa

Jacob Tyrberg, Naringslivsansvarig

Motion angaende inférande av nytt
utskottsdirektiv

Bakgrund
IAESTE har idag inget utskottsdirektiv vilket alla utskott borde ha. Forslaget som finns i
bilagan hatr godkints av IAESTEs kommittee.

Forslag
Jag yrkar dirfor pa
att infora utskottsdirektivet f6r IAESTE enligt bilaga.

English summary
IAESTE does not have a guideline for their committee which all committees should have.
The proposal has been accepted by the committee for IAESTE.

I Teknologkdrens tiinst, dag som ovan

JACOB TYRBERG
Naringslivsansvarig 17/18
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FULLMAKTIGEHANDLING

Motionssvar angaende inforande av nytt
utskott

Karbuset Lund, 2018-02-12
My Reimer, Styrelsen 17/18

TEKNOLOGKAREN

vip Lunps Tekniska Hoaskora

Motionssvar angaende inforande av nytt
utskott

Bakgrund
Karstyrelsen ir alltid f6r att dndra i vara styrdokument sa de speglar verksamheten. Denna

motion dr vilskriven och vilbehovlig.

The Union Board think that the motion is well written and over all good.

Forslag
Styrelsen yrkar dirfér pa

att FM godkinner motionen i sin helhet

I Styrelsens tanst, dag som ovan

MY REIMER
Styrelselen 17/18
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FULLMAKTIGEHANDLING

Motionssvar angaende inférande av nytt
utskottdirektiv

Karbuset Lund, 2018-02-12
My Reimer, Styrelsen 17/18

TEKNOLOGKAREN

vip Lunps Tekniska Hoaskora

Motionssvar angaende inforande av nytt
utskottsdirektiv

Bakgrund
Karstyrelsen gillar styrdokument som ér enkla f6r véra funktionirer att arbeta utefter. En
tydlig motion som speglar IAESTES nuvarande verksamhet vil. Mycket bral

The Union Board think that the motion is well written and over all good.

Forslag
Styrelsen yrkar ddrfor pa

att FM godkinner motionen i sin helhet

I Styrelsens tanst, dag som ovan

MY REIMER
Styrelselen 17/18
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FULLMAKTIGEHANDLING

Motionssvar angaende policy for
naringslivsverksamhet

Karbuset Lund, 2018-02-12
My Reimer, Styrelsen 17/18

TEKNOLOGKAREN

vip Lunps Tekniska Hoaskora

Motionssvar angaende policy for
naringslivsverksamhet

Bakgrund

Karstyrelsen kidnner att denna policy dr val utarbetad och tydligt skriven. Vi tror den kommer
hjdlpa hela TLTHs niringsliv att fa in en bra kontinuitet i sitt arbete och en strukturerad bild
ut mot féretag och andra organisationer. De dndringar FM ville se sist den var uppe har

utforts.

The Union Board think that the motion is well written and over all good.

Forslag
Styrelsen yrkar darfér pa

att FM godkinner motionen i sin helhet

I Styrelsens tjinst, dag som ovan

MY REIMER
Styrelselen 17/18
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RIKTLINJER
Riktlinje for naringslivsverksamhet

Karbuset Lund, 2018-01-21
Styrelsen TEKNOLOGKAREN

vip Lunps Tekniska Hoaskora

Riktlinje for naringslivsverksamhet

1. Formalia

1.1.  Sammanfattning
Riktlinjen stiller upp ett regelverk 6ver hur Teknologkirens centralorganisation ska behandla
olika féretag och organisationer for att skapa kontinuitet i Naringslivsverksamheten.

1.2.  Syfte
Syftet med riktlinjen 4r att ge en tydlighet och kontinuitet i hur Teknologkérens

centralorganisation behandlar féretag och organisationer.

Syftet med riktlinjen 4r att ge en tydlighet och kontinuitet i hur Teknologkérens

centralorganisation behandlar féretag och organisationer.

1.3.  Omfattning

Riktlinjerna 4r gillande £6r Teknologkérens centralorganisation.

1.4. Historik
Utkast fardigstillt av: Sara Persson, Niringslivsansvarig 16/17, Niklas Ingemansson,
Informationsansvarig 2016, Jacob Tyrberg, Niringslivsansvarig 17/18.

Ursprungligen antagen enligt beslut: -
Omatbetning firdigstilld av: -

Faststilld omarbetning enligt beslut: -
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RIKTLINJER
Riktlinje for naringslivsverksamhet

Karbuset Lund, 2018-01-21
Styrelsen TEKNOLOGKAREN

vip Lunps Tekniska Hoaskora

2. Foretagskontakt

2.1. Kontaktperson
Nir Teknologkéren samarbetar med foretag och organisationer 4r det viktigt att ha
Teknologkarens varumirke och rykte i dtanke.

Vid varje samarbete skall en kontaktperson utses som ansvarar for att sikerstilla
kontinuiteten i relationen och att ingidngna avtal uppfylls. Om nagon annan énskar kontakta
foretaget eller organisationen i frigan maste kontaktpersonen godkidnna detta.

Kontaktperson utses antingen av Naringslivsansvarig eller Projektledaren f6r ARKAD.
Niringslivsansvarig och Projektledare f6r ARKAD skall alltid informeras nir annan enhet
inom Teknologkaren kontaktar féretag och organisationer om att ingd samarbete. God
kommunikation mellan Niringslivsansvarig och Projektledare f6r ARKAD ska uppritthéllas.

2.2. Avtal

I stérsta utstrickning ska rekommenderas det att avtal skrivs ndr samarbete ingds med en
annan organisation eller féretag. Avtalet dr endast giltigt om det skrivits pd av
Teknologkirens firmatecknare. Ett avtal skall innehalla f6ljande

e Darter

o Avtalets giltighetstid
e Aktiviteter

e Ersittning

e Betalningsvillkor

e Force majeure

2.3. Utvdrdering

Efter genomfért samarbete bor samarbetet utvirderas tillsammans med foretaget och
deltagande studenter. D4 lingre samarbeten utférs rekommenderas det att utvirderingar
utfoérs kontinuerligt. Detta ér ett viktigt steg for att skapa langsiktiga och goda relationer
med ndringslivet.
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RIKTLINJER
Riktlinje for naringslivsverksamhet

Karbuset Lund, 2018-01-21
Styrelsen TEKNOLOGKAREN

vip Lunps Tekniska Héagskora

3. Priser och betalning

3.1. Priskategorier

Teknologkirens centralorganisation tillimpar tre olika priskategorier pa
informationskanalerna for att ta hinsyn till olika féretags och organisationers forutsittningar.
Rabattsatserna appliceras pa informationsspridning.

e  Priskategori 1: Gratis
e Priskategori 2: 70 % rabatt
e  Priskategori 3: Fullpris

Tabell 1 — Informationskanalernas priskategorier f6r olika féretag och organisationer

Féretag, organisationer

e Vinstdrivande 3 3 3
e  Startup-foretag Fall till fall Fall till fall Fall till fall
e  Fackféreningar 3 3 3
¢ Ovriga ideella organisationer* 2 1 2

Studentféreningar
e Teknologkarens - 1 1
centralorganisation

e Sektionerna, Intresseforeningar - 1 1
e  Fria Féreningar inom TLTH - 1 1
e LUS, SFS - 1 1
e Akademiska foreningen 2 2 2
e Studentlunds 2 1 2
centralorganisation
e Nationer 2 2 2
¢ Ovriga studentorganisationer 2 1 2

Lunds Universitet
. LTH 2 1 1

e Ovriga LU 2 1 2

Samma priskategorier kan appliceras med fordel pa event och aktiviteter. Dock behandlas
eventforfragningar frin fall till fall ddr Néringslivsansvarig och Projektledaren f6r ARKAD,
samt deras utskott, bedémer omstindigheterna och férutsittningar fran organisationen som
skickat forfragan.

*Med 6vriga ideella organisationer menas de organisationer som inte bedriver verksamhet
som vi har och som inte ir studentféreningar.
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RIKTLINJER
Riktlinje for naringslivsverksamhet

Karbuset Lund, 2018-01-21

Styrelsen TEKNOLOGKAREN

vip Lunps Tekniska Hoaskora

3.2. Utbyte av tjanster
I vissa fall kan Teknologkiren ingi samarbeta om en gentjinst frin foretaget dr att féredra

istdllet f6r betalning. Detta 4r tillitet om gentjinsten anses gynna Teknologkaren.
Exempel:

o Teknologkdren tillater Konsultbolag AB att hilla i ett trailerevent pa campus utan betalning,
eftersom Nringshivsutskottet far en saljutbildning av Konsultbolag AB.

3.3. Produktforsaljning
Om ett foretag eller organisation vill silja produkter pd plats under ett av Teknologkarens
events sa tar Teknologkaren betalt f6r detta. Betalningen sker som betalning f6r vanlig

exponering da féretaget eller organisationen fir exponering mot Teknologkirens studenter.

Diremot, om Teknologkaren sjilva bjuder in en foodtruck eller dylikt till ett event dd det

behovs till eventet behéver inte en betalning krivas.

3.4. Produktspons

Foretag och organisationer har méjlighet att ge Teknologkaren produkter utan att
Teknologkiren tar betalt, dessa kan da delas ut till studenter av Teknologkaren. Dock om
dessa produkter skall delas ut av foretagsrepresentanter tar Teknologkéren betalt f6r

exponeringen.
Exempel:

o Teknologkdren tar betalt om representanter fran Drycker AB vill dela ut energidryck till
Teknologkarens medlemmar pa Campus.

o Teknologkdren tar inte betalt om Mobiltelefoni AB skanker SIM-kort till Teknologkdren for att
dela ut till Teknologkdarens medlemmar.

3.5. Specialfall

Specialfall, dd mindre vanliga, speciella f6rfrigningar eller dylikt inkommer som inte ticks av
ovan punkter bedoéms de fallen fran fall till fall. Naringslivsansvarig och Projektledaren for
ARKAD har i de fallen bestimmanderitt.

4. Tolkning

Vid tvister eller oklarheter kring denna policy eller &vriga néringslivsfrigor har
Niringslivsansvarig samt Projektledare f6r ARKAD tolkningsritt var for sig. Kéarordférande
har tolkningsféretride kring vem som dger fragan.
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UTSKOTTSDIREKTIV
Utskottsdirektiv for IAESTE

Karbuset Lund, 2017-12-06
Styrelsen TEKNOLOGKAREN

vip Lunps Tekniska HoéGskoLa

Utskottsdirektiv for The International
Association for the Exchange of Students
for Technical Experience

1. Formalia

1.1.  Sammanfattning

Det hir dokumentet beskriver strukturen f6r Lunds lokalkommitté (LK) f6r The
International Association for the Exchange of Students for Technical Experience,
torkortat IAESTE, och dess funktionirer samt vad som aligger dessa.

1.2.  Historik
Utkast fardigstillt av: Jacob Tyrberg

Ursprungligen antagen enligt beslut: -
Omarbetning firdigstilld av: -

Faststilld omarbetning enligt beslut: -

2. Syfte
TAESTE LK Lund ska verka fOr att erbjuda platser f6r utlandspraktik fér studenter pa LTH

och inresande studenter.

3. Uppgifter

IAESTE LK Lund ska kontakta foretag f6r att erhalla praktikplatser f6r studenter fran
IAESTEs andra medlemsldnder. IAESTE LK Lund ska dven verka f6r att hjilpa studenter
vid LTH att s6ka till praktikplatser utomlands.

TAESTE LK Lund ska nir det dliggs dem fran IAESTE nationellt eller internationellt
arrangera JAESTE arrangemang som t.ex., men inte uteslutande, nationella méten,
internationella konferenser och méten f6r den internationella styrelsen. IAESTE LK Lund

ska arrangera kulturutbyten med andra universitet i vérlden.

4.  Organisation

IAESTE ir en internationell organisation med en egen styrelse pé internationell och nationell
niva. IAESTE LK Lund ir dven ett utskott under Teknologkaren.

Teknologkaren vid Lunds Tekniska Hégskola 12



UTSKOTTSDIREKTIV
Utskottsdirektiv for IAESTE

Karbuset Lund, 2017-12-06
Styrelsen TEKNOLOGKAREN

vip Lunps Tekniska HoéGskoLa

TAESTE LK Lund leds av en ordférande och en vice ordférande som viljs internt av
TAESTE LK Lunds kommitté.

TAESTE LK Lund har fem underutskott som leds av kommittéledamoter. Underutskotten

beskrivs nedan.

4.1. Jobraisingutskottet
Jobraisingutskottet har det frimsta ansvaret for planering och samordning av

toretagskontakt.

4.2. PR-utskottet

PR-utskottet har ansvar f6r marknadsforingen bade gentemot studenter och gentemot
toretag. PR-utskottet har det frimsta ansvaret fr att soktrycket till de praktikplatser som
erbjuds ér hogt.

4.3. Mottagningsutskottet
Mottagningsutskottet har det frimsta ansvaret att ta emot de praktikanter som kommer till
Lund genom att vara behjilpliga med att ordna med boende, visum och annat som

praktikanten kan behova under sin vistelse i Sverige.

4.4. Aktivitetsutskottet
Aktivitetsutskottet ansvarar for att ordna aktiviteter f6r praktikanter, kommittén, och andra
studenter pa LTH.

4.5. Alumniutskottet
Alumniutskottet ansvarar for att hdlla god kontakt med alumner som har varit med i
TAESTE LK Lund.

5. Planering & Uppfdljning

D4 IAESTE LK Lund har stort fokus pa foretagskontakt 4r det viktigt med god kontakt med
Teknologkarens niringslivsutskott. Ordférande f6r IAESTE LK Lund ska i strsta méjliga
man delta vid Niringslivskollegiet f6r att kontinuerligt diskutera sin verksamhet med

Teknologkaren och sektionerna.

IAESTE LK Lund ska i bérjan av varje verksamhetsdr planera de stérre event som ska
arrangeras under verksamhetsdret. Detta bor rapporteras till kirstyrelsen i form av en

oversiktsplan.

Annan uppfoljning av verksamheten rapporteras till Karstyrelsen enligt 6verenskommen
plan.
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